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Programme de formation

Comprendre, évaluer et améliorer le bien-être animal en élevage de volailles
Dernière mise à jour du programme : 16/01/2026

Public cible :
· Profil : 
· Éleveurs de volailles (poulets, dindes, pintades…)
· Techniciens d’élevage
· Étudiants/alternants en productions animales
· Prérequis : maîtrise de la langue française et des opérations mathématiques de base (addition, soustraction, multiplication, division), application EBENE de l’ITAVI installée sur un support mobile (smartphone ou tablette)

Durée : 7 heures (1 journée)	

Modalités, délais et moyen d’accès : inscription par courriel, messagerie WhatsApp ou téléphone jusqu’à 5 jours avant la date de début de la formation

Tarif : 
· Session de formation inter-organismes (inscriptions individuelles) : 252€ par stagiaire
· Session de formation intra-organisme (groupe constitué) : 1 090€ par groupe de 2 stagiaires minimum à 10 stagiaires maximum

Contact : 
Pour tout contact s’adresser au Responsable de l’organisme qui cumule les fonctions de référent pédagogique, référent handicap et référent qualité :
Nicolas FRAYSSE
téléphone ou messagerie WhatsApp : +594 694 45 71 80
courriel : nicolas@seamrog973.fr

Objectifs pédagogiques :
· Comprendre les enjeux du bien-être animal en élevage de volailles
· Identifier les principaux indicateurs de bien-être
· Réaliser un diagnostic de base et proposer des pistes d'amélioration
Progression pédagogique :
1. Accueil et prise de contact (30min)
2. Enjeux et cadre du bien-être animal (1h)
2.1. Définitions, principes et attentes sociétales
2.2. Cadre réglementaire français et européen
2.3. Bien-être vs performance : complémentarité ou opposition ?
3. Besoins des volailles et facteurs de stress (1h)
3.1. Besoins fondamentaux : comportement, alimentation, environnement
3.2. Facteurs de mal-être fréquents en élevage
3.3. Notions de sentience et d’adaptabilité
4. Indicateurs et outils d’évaluation (1h30)
4.1. Indicateurs visibles : comportement, état corporel, blessures
4.2. Grilles simplifiées d'observation terrain
4.3. Introduction au protocole d’évaluation EBENE
5. Étude de cas pratique (1h30)
5.1. Analyse de photos et vidéos d’un élevage
5.2. Réalisation d’un audit sur l’application EBENE de l’ITAVI
5.3. Discussion collective des constats et des résultats
6. Agir et améliorer (1h)
6.1. Hiérarchisation des leviers d’action simples
6.2. Enrichissement, ambiance, pratiques de manipulation
6.3. Suivi des évolutions : comment mesurer les progrès ?
7. Evaluation finale et correction (30min)

Organisation :
· Formateur : professionnel expérimenté en évaluation du bien‑être animal, certifié IFIP pour les formations Bien-Etre Animal
· Moyens pédagogiques et techniques
.1. Accueil des stagiaires dans une salle dédiée à la formation.
.2. Projection de documents supports d’interaction
.3. Exposés théoriques
.4. Etude de cas
.5. Mises en situation
· Dispositif de suivi de l'exécution de d'évaluation des résultats de la formation :
.1. Feuilles de présence
.2. Evaluation des connaissances en fin de formation sous la forme d’un QCM, score minimal de 70% exigé pour valider la formation
.3. Formulaires d'évaluation de la satisfaction des stagiaires et des donneurs d’ordre



Performance de la formation :
•	nombre de sessions organisées : 3
•	nombre de stagiaires formés : 9
•	taux de validation de la formation : 100%
•	taux moyen de satisfaction stagiaire à chaud : 99% 
•	taux moyen de satisfaction stagiaire à froid : 67%
•	taux moyen de satisfaction donneur d’ordre : Non évaluable (absence de réponses)
•	note moyenne de satisfaction financeur : Non évaluable (absence de réponses)
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